
Établissement à taille humaine
Une ambiance éducative et la vie
résidentielle (internat)
Une implication dans le territoire.
Une vie associative favorisant les
échanges.
Accessible pour personnes à mobilité
réduite.

82%

Alternance de stages et d'école : environ
16 semaines à la MFR et le reste du temps
en entreprise. 
Choix de l'entreprise de stage par le jeune. 
Une formation professionnelle en
entreprise grâce à un travail en situation
réelle avec des responsabilités
professionnelles.
Un temps d'étude à la MFR (composé de
cours, de travaux pratiques, de visites,
etc...)
C'est l'insertion d'un jeune dans son
milieu de vie qui provoque souvent un
éveil intellectuel et une motivation pour
les études.

O B J E C T I F S  D E  LA  F OR M AT I O N

UN  S U I V I  I N D I V I D UA L I S É  PAR  LA  PROX I M I T É  AVEC  L ' É Q U I P E
ÉDUCAT I V E

FORMAT I O N

P R E - R E Q U I S

DUREE  D E  LA  F ORMAT I O N

D I P L OME
Diplôme National du Brevet série
professionnelle

 Un ou deux ans

Être issu d'une classe de 5ème ou
4ème
Avoir 14 ans
Admission après étude du dossier
scolaire et entretien
Avoir un maître de stage

Acquérir une solide formation
générale à partir d'expérience en
entreprise
Préparer le Diplôme National du
Brevet.
Découvrir le monde du travail.
Choisir et vérifier soi-même sa
propre orientation
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